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Resumen

En Formacion Profesional la educacion fisica no forma parte del curriculum. Teniendo en cuenta los problemas de
inactividad, a partir de este proyecto se promueve la practica deportiva y el fomento de los habitos saludables. Desde
eTwinning, todos los proyectos se basan en la interaccidon entre los centros socios europeos, mediante el uso de TICs.
Todo proyecto de calidad cumple las normas de “Netiqueta” y e-Safety y ademas, en cada una de sus fases incluye el
uso de herramientas digitales. Los eTwinning Schools son centros promotores de los Proyectos Europeos eTwinning y
gque cumplen con unos estandares de calidad que son revisados cada dos anos. A través de este proyecto se afianza el
desarrollo de las competencias clave de |la Formacion Profesional y la practica de metodologias activas a través del uso

de las TICs.

Descripcion del proyecto

El proyecto eTwinning “Make a change and be healthy” se ha desarrollado durante el curso
2020/2021. Es un proyecto colaborativo multidisciplinar europeo que cuenta con socios de 6
paises europeos: Espana, Alemania, Francia, Turquia, Moldavia y Bulgaria y 71 estudiantes.

Este proyecto ha implementado el curriculum del médulo de Tele Emergencias de la modalidad
semipresencial del alumnado del Ciclo Formativo de Grado Medio de Emergencias Sanitarias. A
través del proyecto se trata de fomentar los habitos saludables entre los participantes en
cuanto a la realizacion periddica de actividad fisica y la concienciacion a la hora de elegir los
alimentos mas idéneos para mantenernos en unas condiciones optimas de salud, teniendo en
cuenta que en los estudios de Formacion Profesional no esta incluida la Educacion Fisica como
asignatura o moédulo, salvo en la Familia de Actividades Fisicas y Deportivas.

e Durante todo el proyecto se han puesto en
practica el uso de diferentes herramientas
digitales en funcion de las actividades a
desarrollar. Todos los proyectos eTwinning
tienen en cuenta los derechos de imagen
segun la ley RGPD y todo el alumnado
participante debe de firmar con antelacion
un consentimiento previo de cesion de
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Materiales y métodos

En el inicio del proyecto, a través de la plataforma eTwinning se buscan los centros socios, se
realiza un borrador del proyecto (Google Docs) y se solicita su apertura o alta al SNA (Servicio
Nacional de Apoyo) al que podemos solicitar su ayuda, si nos hace falta.

Una vez aceptado, se invitan a nuevos socios, y se presentan y organizan sus participantes a
través de: Padlet, Lino, Google Maps, Voicethread , etc. Se pueden realizar avatares y editar los
perfiles para formar los equipos de forma equilibrada: creartuavatar, meetingwords, Team
Maker, etc.

Durante todo el proyecto, se establecen reuniones de forma periddica para ajustar las lineas de
actuacion a lo largo de su desarrollo: Videoconferencias y chats (TwinSpace ).

Una vez superada la fase anterior, hay que decidir un logo que represente al proyecto, el cual
es realizado por el alumnado participante y elegido por votacion: canva, tricider, Google Forms.
La fase principal del proyecto es la creacion de contenidos colaborativos: scratch, thinglink,
learningapps.org, tuerchen.com, canva, Genial.ly , etc. Son actividades desarrolladas de forma
colaborativa por el alumnado y llevadas a la practica por todos los participantes. Ej. Recetas
saludables, calendario de dias claves, rutina de actividades fisicas, etc.

Todos los artefactos digitales desarrollados durante el proyecto se sintetizan en un producto
final que puede ser una revista digital o un eBook : calameo, Madmagz, Bookcreator, etc.
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No debemos olvidar que durante todo el
proyecto hay que evaluarlo y difundirlo, al
inicio, durante su desarrollo y a su : ﬁ@m,\am
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Google Forms, etc. y para su difusion:
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Resultados conseguidos Conclusiones

El alumnado ha incrementado cuantitativamente sus
competencias en el manejo de las TICs, hemos
conseguido que todos los participantes, incluso los de
mayor edad realizaran las actividades planteadas y se
superaran las diferencias generacionales, la brecha de
género y la falta de confianza en el uso del inglés como
lengua vehicular. Se ha conseguido una participacion
activa desde el inicio del curso, con un alto grado de
compromiso Yy colaboraciobn con el resto de
participantes y en la realizacion de las diferentes
actividades y tareas planteadas.

Se ha enriquecido el curriculum del mdédulo a través de
la implementacion de contenidos transversales
relacionados con la salud y los habitos saludables, asi
como la relacidon entre el alumnado y el profesorado.

A través de este proyecto eTwinning se ha promovido y
facilitado el contacto colaborativo entre sus
participantes utilizando herramientas digitales, a traves
del pensamiento critico, del intercambio de ideas y del
trabajo en equipo, utilizando generalmente el inglés
como lengua vehicular. Se ha afianzado el desarrollo de
las competencias clave de la Formacion Profesional y la
practica de metodologias activas, fundamentalmente el
“Aprendizaje Basado en Proyectos” (ABP) a traveés del
uso de las TICs. La experiencia ha sido enriquecedora y
gratificante para todos los participantes, tanto para el
alumnado como para el profesorado que han actuado
activamente en su difusion al claustro y a la comunidad
educativa.
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